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VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI

Prot. N. 0017766/24 del 29/02/2024

Data: 14/02/2024

Dalle ore 15.00 alle ore 17.00

Sede: presso AsC Comuni Insieme - Bollate

COMUNE SINDACO PRESENTE/ASSENTE
1. BARANZATE ELIA LUCA MARIO Presente attraverso delega
2. BOLLATE VASSALLO FRANCESCO Presente da remoto attraverso
delega
3. CESATE VUMBACA ROBERTO Presente attraverso delega
4. GARBAGNATE MILANESE BARLETTA DANIELE DAVIDE Presente attraverso delega
> | NOVATE MILANESE MALDINI DANIELA Presente attraverso delega
®- | PADERNO DUGNANO CASATI EZIO Presente
7. SENAGO BERETTA MAGDA Presente attraverso delega
8. SOLARO MORETTI NILDE Presente da remoto

Agli atti, presso L’Ufficio Rapporti con Enti ed Istituzioni, sono conservati i fogli firme, attestanti la presenza

degli ulteriori partecipanti, sia dell’Ambito, sia di ASST Rhodense.
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Ordine del giorno:

Case di Comunita: aggiornamento

fondo potenziamento servizi sociali 2023
spesa sociale 2022

attuazione protocollo Rete Antiviolenza
servizi disabilita

varie ed eventuali

curwN

Verificata la validita della seduta in base al numero dei componenti, il Sindaco Ezio Casati, in qualita di
Presidente, procede all’apertura dei lavori.

Punto 1)
Il Presidente dell’Assemblea da la parola al Dr. Gaffuri per la presentazione e l'illustrazione dell’argomento.
Il Direttore Sociosanitario, dopo una breve presentazione, sottolinea I'importanza del lavoro sinergico ed
integrato a livello inter-istituzionale, motivo per cui ha voluto sin da subito incontrare gli Uffici di Piano.
In merito alle CdC riferisce che, settimanalmente, € previsto un incontro della Direzione Strategica di ASST
Rhodense con il responsabile dell’ufficio tecnico, Arch. Besana, per ricevere puntuale aggiornamento
sull’evoluzione dei cantieri, in modo da monitorare la puntuale realizzazione degli obiettivi nei tempi stabiliti.
Le date di avvio dei lavori nelle CdC distrettuali sono le seguenti:

= Garbagnate M.se il 12/02;

= Paderno Dugnano avvio dei lavori per il mese in corso;

= Bollateil 25/03;

= Senago, si conferma la consegna delle aree per le opere di cantierizzazione come da programma

stabilito.

Il Dr. Gaffuri ritiene fondamentale lavorare insieme per la definizione del tipo di offerta nelle nuove realta,
affinché in questi contesti ci sia una reale integrazione, anche dei soggetti del Terzo Settore.

La dr.ssa Ghetti interviene convenendo con il Direttore Sociosanitario in merito al lavoro congiunto sui
contenuti delle CdC, e propone di valutare la possibilita di connotare ciascuna CdC con specificita d’offerta.
Il Direttore Sociosanitario considera percorribile la proposta di diversificare I'offerta dei servizi nelle CdC,
tenendo conto ovviamente del quadro normativo e delle risorse disponibili.

Interviene il Dr. Chiapponi il quale illustra, nello specifico, le offerte della CdC di Bollate:

Punto Unico di Accesso (PUA): & un servizio rivolto alle persone che possono presentare fragilita legate a
problemi di tipo sanitario e sociale, atto a facilitare un accesso unificato alle prestazioni sanitarie, socio-
sanitarie e sociali e la relativa presa in carico.

Centrale Operativa Territoriale (COT): ha funzione di coordinamento della presa in carico della persona e
raccordo tra servizi e professionisti coinvolti nei diversi setting assistenziali al fine di assicurare continuita,
accessibilita ed integrazione. Attualmente gestisce il percorso di Dimissioni Protette presso strutture
riabilitative o residenziali. Le COT previste sul territorio distrettuale sono 3 ma, attualmente, & operativa solo
quella di Bollate.
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Assistenza Domiciliare Integrata (ADI): erogazione a domicilio di interventi caratterizzati da un livello di
intensita e complessita assistenziale variabile nell’lambito di specifici percorsi di cura e di un piano
personalizzato.

Disabilita intellettiva adulti: presa in carico attraverso un’équipe composta da psichiatra, psicologa,
assistente sociale ed educatore.

Sportello di ascolto psicologico: servizio che dipende dalla psicologia clinica.

Certificazioni monocratiche: ambulatorio mono-settimanale che si occupa del rilascio del contrassegno per il
parcheggio disabili.

Ambulatorio infermieristico: eroga prestazioni infermieristiche di base su indicazione del MMG o medici
ospedalieri.

DAMA (Disabled Advanced Medical Assistance): presa in carico di pazienti con disabilita intellettiva e motoria
gravi, aperto a tutto il territorio.

Informa che per il distretto di Garbagnate sono previsti degli incontri periodici con i referenti delle A.F.T.
(Aggregazione Funzionale Territoriali) al fine di condividere le informazioni e che sul sito internet di ASST
sono disponibili le carte dei servizi che possono essere diffuse per I'informazione ai cittadini.

Il Direttore Sociosanitario, aggiorna inoltre sull’avvenuta transizione all’ASST del dipartimento di Cure
Primarie: dal punto di vista amministrativo I'iter € completato, il dipartimento & costituito ed ASST Rhodense
ne & capofila, insieme all’ASST Nord Milano e all’ASST Milano Ovest.

Sottolinea I'importanza fondamentale che riveste il tema della domiciliarita: I'obiettivo € potenziare le
attivita al domicilio anche attraverso la telemedicina. Il Dr. Chiapponi aggiunge che sono gia in corso i due
progetti di telepsicologia e di teleriabilitazione respiratoria.

L'assemblea concorda sull’opportunita di rinforzare anche, per quanto possibile, I'interoperabilita dei sistemi
informatici, in modo da generare una reale interconnessione fra i diversi soggetti coinvolti nei percorsi di
cura.

Punto 2)

La responsabile dell’Ufficio di Piano condivide I'esito della rilevazione dei dati a consuntivo 2023 sugli
assistenti sociali assunti a tempo indeterminato, equivalenti tempo pieno, come da documentazione allegata,
confermando la dotazione a livello di ambito sopra il livello essenziale 1 a.s. ogni 5.000 abitanti e anche
migliorativo di 1:4000. Si conferma dunque |'accesso al massimo del rimborso previsto dal Ministero e gia
prenotato con i dati previsionali.

Punto 3)

La responsabile dell’Ufficio di Piano condivide la fotografia della spesa sociale comunale — anno 2022,
illustrando la sua distribuzione per target, per fonti di entrata e il trend degli ultimi dieci anni, come da
allegato consegnato.

Punto 4)

La responsabile dell’Ufficio di Piano aggiorna l'assemblea sull’andamento del protocollo di rete e
dell’attuazione degli obiettivi ivi previsti. Si coglie 'occasione per consegnare il report condiviso dalla
Fondazione Somaschi, gestore del centro Hara, circa I'attivita del 2023.
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Punto 5)

La responsabile dell’Ufficio di Piano aggiorna 'assemblea in merito all’attuazione del nuovo regolamento in
riferimento ai servizi diurni per la disabilita. Si condivide la necessita di organizzare un incontro ristretto con
i principali gestori.

Punto 6)

L’Assessore di Novate M.se segnala la carenza dei medici di base, 6 medici sul territorio per una popolazione
di 20.000 abitanti. Sottolinea inoltre che i tempi di attesa sono lunghi e che i pazienti che accedono
all’Ambulatorio Medico Temporaneo (AMT) devono recare con sé la documentazione clinica precedente
per impossibilita dei nuovi curanti di accedere allo storico dei pazienti stessi.

Il Dr. Chiapponi, dopo aver precisato la differenza tra Ambulatorio Medico Temporaneo e Continuita
Assistenziale, riferisce che & stato attivato un Totem che permette la scelta della prestazione (visita,
prescrizione farmaci etc) al fine di evitare I'attesa in ambulatorio.

Vengono illustrati i dati relativi al numero di pazienti senza MMG suddivisi per comune:

Bollate con 1284 pz;
Novate M.se con 932 pz;
Garbagnate M.se con 207 pz.

Il Dr. Gaffuri interviene per sottolineare come I’AMT sia un servizio di recente introduzione, avviato per
cercare di ottemperare alle necessita dei cittadini rimasti privi dei MMG. | giorni e gli orari di apertura del
servizio vengono definiti in base al numero di pazienti sprovvisti di MMG.

L'Assemblea si conclude alle ore 17.00

Allegati:

- 1 Documento Case della Comunita_ tavolo politico;
- 2 Fotografia 2023 Potenziamento servizio sociale;

- 3 Fotografia Spesa Sociale 2022;

- 4a Aggiornamento rete antiviolenza;

- 4breport dati Centro Antiviolenza Hara anno 2023.

Il Presidente Assemblea dei Sindaci del Distretto Garbagnatese
Sindaco Ezio Casati
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La Responsabile Ufficio di Piano
Dr.ssa Valentina Ghetti

Il Funzionario ASST Rhodense
Responsabile Ufficio Rapporti con Enti ed Istituzioni
Dr.ssa Anna Maria Stragapede*

*Verbale firmato agli atti
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